Критерии оценки эффективности деятельности РЦ  по управленческой деятельности ГУО «Детский сад № 239 г.Минска» за 2024/2025 учебный год
	№ п\п
	КРИТЕРИИ
	ПОКАЗАТЕЛИ
	

	1
	Кадровое обеспечение
	1.1
	Количество педагогических работников РЦ, имеющих первую, высшую квалификационную категорию, квалификационную категорию учитель-методист, дипломы магистра, исследователя, учёные степени кандидата, доктора наук в % от общего количества педагогических работников, включённых в состав РЦ согласно приказу руководителя учреждения
	Плановый показатель
«Первая и высшая кв. категория» - 12 педагогов (48% от кол-ва всех педагогов, 100% от кол-ва согласно приказу)
Дипломы магистра- 3 человека (12% от кол-ва всех педагогов, 75% от кол-ва, согласно приказа)
	Фактический показатель
«Первая и высшая кв. категория» - 12 педагогов (57% от кол-ва всех педагогов, 100% от кол-ва согласно приказу)
Дипломы магистра- 3 человека (12% от кол-ва всех педагогов, 75% от кол-ва, согласно приказа)


	
	
	1.2
	Количество педагогических работников РЦ, освоивших содержание образовательных	 программ дополнительного образования взрослых, по тематикам, соответствующим направлению деятельности РЦ
	Плановый показатель
2 человека
	Фактический показатель
· «Специфика работы с детьми с расстройствами аутистического спектра, синдромом дефицита внимания и гиперактивности и другими поведенческими нарушениями" МГИРО, январь 2025 Метлицкая Н.А.
· "Гражданско-патриотическое воспитание в условиях учреждения дошкольногоо образования" МГИРО, июнь 2025 Навицкая А.Д.
· "Эффективные практики управленческой деятельности: опыт регионов" МГИРО, июнь 2025 Кузьмич Т.А.
· "Организационно-методическое сопровождение аттестации педагогических работников", декабрь 20204 МГИРО, Метлицкая Н.А.
ИТОГО: 4 человек 

	2
	Материально-техническое и финансовое обеспечение
	2.1
	Количество лабораторий по направлению деятельности РЦ (для РЦ предметной, воспитательной направленности)
	- 


	
	
	2.2
	Количество наименований приобретённых учебно-методических комплексов, учебных пособий, литературы, специализированного программного обеспечения по направлению деятельности РЦ
	Плановый показатель
УМК – 63 штук
Литература – 17 штуки
специализированное программное обеспечение -0
	Фактический показатель 
УМК – 63 штук
Литература – 23 штуки
специализированное программное обеспечение -1

	
	
	2.3
	Количество единиц приобретённой с целью обновления материально-технической базы РЦ: компьютерной техники современных средств обучения, дорогостоящего оборудования
	Плановый показатель
Ноутбук 1 штука 

Итого: 1 единица


	Фактический показатель
Ноутбук 1 штука 
Принтер 1 штука

Итого: 2 единицы


	
	
	2.4
	Количество автоматизированных рабочих мест для обеспечения деятельности РЦ с выходом в сеть Интернет
	Плановый показатель
8 рабочих мест
	Фактический показатель
9 рабочих мест

	
	
	2.5
	Сумма привлечённых на функционирование РЦ финансовых средств
	Плановый показатель
27 800,00 рублей
	Фактический показатель
33 120,56 рублей

	3
	Организационно-методическая,
учебно-методическая и
информационная
работа
	3.1
	Количество мероприятий, проведённых педагогическими работниками РЦ на базе РЦ для повышения уровня профессиональной компетентности педагогических работников города (республики) (лекция семинар, семинар-практикум, круглый стол, дискуссия, диалоговая площадка, обмен опытом, панорама опыта, тренинг, вебинар, мастер-класс, консультация, конференция), методические материалы, фото-, видеоотчёты которых размещены в открытом доступе на Минском городском методическом портале, Telegram-канале «УЧИТЕЛЯ Столицы»
	Плановый показатель
10 мероприятий
	Фактический показатель
12 мероприятий

	
	
	
	
	12 мероприятий, а именно:
· 13.09.2024, деловая игра «Педагогическое сопровождение формирования алгоритмических умений и основ программирования детей старшего дошкольного возраста»/30 человек
· 26.09.2024, выступление на методическом мосте «Инновационное развитие учреждений дошкольного образования посредством создания ресурсных центров». Тема "Использование современных средств визуализации в презентации деятельности ресурсного центра по управленческой деятельности", онлайн/70 человек
· 25 и 28.10.2025 - обучение заместителей заведующих по основной деятельности учреждений дошкольного образования г.Минска в рамках «Педагогической мастерской»/50 человек
· 29.01.2025, дистанционное обучение специалистов системы дошкольного образования Гомельского региона. Обучающий семинар на тему «Интеграция STEAM инструментов в образовательную среду учреждения дошкольного образования»/89 человек/35 человек
· 28.02.2025, семинар-практикум Система работы по совершенствованию профессиональных компетенций педагогических работников посредством мотивационно-стимулирующего подхода/20 человек
· 24.04.2025, круглый стол «STEM-технология в учреждении дошкольного образования – как эффективный ресурс инновационного развития»/25 человек
· 22.11.2024- Выступление на международном круглом столе «Диалог культур в образовательной сфере» в ГУО “Гимназия № 13 г.Минска”, организатор: комитет по образованию Мингорисполкома, зав. Кузьмич Т.А.
· 13.02.2025 - встреча международной делегации из Нижегородской области (выступление, презентация опыта работы) зав. Кузьмич Т.А.
· 26.03.2025 -встреча международной делегации из Ленинградской области (презентация работы, мастер-классы) 
· 11.04.2025 - встреча международной делегации из РФ (презентация работы, мастер-класс)
· 08.04.2025 - участие (выступление) в VІІI Международном научно-практическом семинаре «Профессиональные компетенции современного руководителя как фактор развития образовательной сферы»
· 03.04.2025 - участие в Meetupе «Мой путь в науку», БГПУ

	
	
	3.2
	Количество педагогических работников учреждений образования города (республики), прошедших обучение на базе РЦ
	240 человек
	559 человек


	
	
	3.3
	Количество разработанных педагогическими работниками РЦ учебных, учебно-методических, научно-методических, справочных пособий, методических и практических рекомендаций, размещённых в открытом доступе на Минском городском методическом портале и/или в виртуальном кабинете РЦ открытого доступа на официальном сайте учреждения образования 
	Планируемый показатель: 8, факт-12


	
	
	3.4
	Количество дистанционных курсов, разработанных сотрудниками РЦ, для педагогических работников или учащихся учреждений образования города (республики) и размещённых на Минской городской платформе дистанционного обучения
	0

	
	
	3.5
	Наличие страницы (виртуального кабинета) РЦ на официальном сайте учреждения образования и её наполнение в соответствии с памяткой
	Планируемый показатель
Сайт РЦ
	Фактический показатель
 Имеется
https://imk.ddu239.minskedu.gov.by

	
	
	3.6
	Участие педагогических работников РЦ в жюри конкурсов профессионального мастерства, интеллектуальных, творческих, спортивных конкурсов обучающихся городского, республиканского и международного уровней по направлению деятельности РЦ
	Планируемый показатель -0, фактический показатель-1
Участие в качестве эксперта на республиканском конкурсе профессионального мастерства ProfSkills 2025 (заведующий Кузьмич Т.А.)

	4
	Трансляция передового педагогического опыта
	4.1
	Количество педагогических работников РЦ, представивших опыт по направлению деятельности РЦ в различных методических (учебно-методических, научно-методических, научно практических, научных) мероприятиях (выставки, конференции и т.п.) городского, республиканского и международного уровней для освещения результатов деятельности РЦ
	Планируемый показатель – 1 человека, факт-2 человека
· 27.09.2024 (ранее не учитывалось) -Пятая Московская Международная научно-практическая конференция «Компетенции воспитателя - условие развития навыков будущего», воспитатель высшей кв. категории Хмелева Ю.Н. 
· 14.11.2024 - участие в выставке коллегия Министерства образования Республики Беларусь «О результатах изучения деятельности структурных подразделений местных исполнительных и распорядительных органов, осуществляющих государственно-властные полномочия в сфере образования, по вопросам обеспечения доступности и качества дошкольного образования, воспитательной работы в учреждениях дошкольного образования, создания безопасных условий пребывания воспитанников», зав. Кузьмич Т.А.
· 28.02.2025- участие в выставке к коллегии комитета по образованию Мингорисполкома, зав. Кузьмич Т.А.
·  14.03.2025 - участие в выставке итоговой коллегии комитета по образованию, «От качества образования – к качеству жизни», зав. Кузьмич Т.А.

	
	
	4.2
	Количество публикаций педагогических работников РЦ в СМИ, профессиональных периодических изданиях, материалах (тезисах, докладах) конференций, в том числе электронных, для освещения результатов по направлению деятельности РЦ
	Планируемый показатель – 9, факт-15
Научно -популярный журнал «ПРАЛЕСКА» (2)
1. «Организация работы детской мультстудии в условиях учреждения дошкольного образования», февраль 2024
2. «Современные средства визуализации образовательного пространства учреждений дошкольного образования», октябрь 2024
Журнал «Минская школа сегодня» (2)
3. «Интеграция в образовательную среду STEAM-технологии как трансфер инновационного развития учреждения дошкольного образования», январь 2024
4.  «Проектируем умный детский сад», февраль 2024
Журнал «Руководитель учреждения дошкольного образования» (1)
5. статья «Адаптация молодых специалистов: опыт работы учреждения», август 2024
Статьи в сборниках международных научно-практических конференций (9)
6. Международная научно-практическая конференция «Дошкольное образование: стратегии развития в современных условиях», январь 2024
7. XI открытая международная научно-практическая конференция «Дорожная карта цифровой трансформации образования», февраль 2024
8. II Открытая городская научно-практическая конференция с международным участием «Педагогическая наука – школе XXI века: новые инструменты и форматы образования», апрель 2024
9. VII Международный научно-практический семинар «Профессиональные компетенции современного руководителя как фактор развития образовательной сферы», апрель 2024
10. Международная научно-практическая конференция «Инновации и традиции в дизайне: объединение современных технологий и искусств», г. Алмааты –март 2024
11. Научно-практическая конференция «Образование Беларуси: тенденции и направления развития», посвященная 105-летию органов государственного управления системой образования Беларуси, апрель 2025
12. II международная научно-методическая конференция «Обеспечение качества образования: состояние, проблемы и перспективы», апрель 2025
13. IV Международная научно-практическая конференция «Актуальные направления и перспективы педагогического образования», апрель 2025 
14. Международная научно-практическая конференции «Дошкольное образование: стратегии развития в современных условиях», декабрь 2024
Настаўніцкая газета, 
15. Статья “Прафесійны стандарт”, ноябрь 2024

	5
	Образовательные
достижения


	5.1.
	Количество педагогических работников РЦ, получивших государственные награды, награды органов государственной власти и управления, руководящих органов общественных
(религиозных, международных) организаций и объединений
	Планируемый -1, факт-2
Кисель Н.М. (Почетная грамота комитета по образованию Мингорисполкома)
Дудко В.И. (Почетная грамота комитета по образованию Мингорисполкома)


	
	
	5.2
	Количество педагогических работников РЦ, ставших победителями конкурсов профессионального мастерства по
направлению деятельности РЦ городского, республиканского и международного уровней
	Планируемые -1, факт -6
· Городской конкурс профессионального мастерства «Опыт и инициатива — ресурс образования столицы». Грант Мингорисполкома (Кузьмич Т.А.)
· 1 место в конкурсе с международным участием «Лучший сайт учреждения дошкольного образования"
· Диплом 1 степени в конкурса telegram-каналов учреждений образования «ВРЕМЯ TELEGRAM»
· 1 место в городском конкурсе «Страницы в летописи учреждений образования".
· ФЕСТИВАЛЬ СОТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И ВЗРОСЛЫХ «РОДНЫЕ ЛЮДИ», организованный Центром современных методик дошкольного образования факультета дошкольного образования БГПУ имени М.Танка 
педагог Метлицкая Нина Алексеевна в номинациях «Вот мы взяли краски в руки», «Золотые ручки» - три диплома первой степени
ИТОГО: Кузьмич Т.А. – 5 дипломов
Хмелева Ю.Н. – 1 диплом
Метлицкая Н.А. – 3 диплома
ИТОГО: 5 человек (9 дипломов)

	
	
	5.3
	Количество разработанных и реализованных педагогическими работниками РЦ экспериментальных и (или) инновационных проектов, утверждённых Министерством образования Республики Беларусь
	План-1, факт-1
Республиканский экспериментальный проект
«АПРОБАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПО ВЫЯВЛЕНИЮ И РАЗВИТИЮ ОДАРЕННОСТИ ВОСПИТАННИКОВ»

	
	
	5.4
	Количество обучающихся, ставших победителями (призёрами) интеллектуальных, творческих конкурсов, спортивных соревнований городского, республиканского и международного уровней по направлению деятельности РЦ
	План – 1 воспитанников, факт-5

· ФЕСТИВАЛЬ СОТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И ВЗРОСЛЫХ «РОДНЫЕ ЛЮДИ» (3 воспитанника)
· 2 место в международных онлайн-соревнованиях по робототехнике MatataWorld Robotics Competition (Китай) – 2 воспитанника
ИТОГО: 5 воспитанников





2

